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Compeétences et jeunesse — quels enjeux
pour le secteur ferroviaire europeen ?

Date et I'heure
» Mardi 28 mars 2023, 15:20 — 16:20

» Forum 2, Lille Grand Palais, Lille, France

Format

» Table ronde

Modération et introduction :

» Ana Manuelito, Public Affairs Manager, UNIFE (Association Européenne de I'Industrie Ferroviaire)

Intervenants :

» Ludovic Vermeulen (Association Ferrocampus — Ecosystéme de I'Excellence Ferroviaire)
Irma Padilla-Marroquin (Alstom)

Barbara Grau (SNCF)
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» Ann Branch (Commission Européenne, DG Emploi, affaires sociales et inclusion)*
>

Alexis Chailloux (Green Peace France)?

Résumé

Cette table ronde vise a discuter des compétences nécessaires pour le développement du secteur ferroviaire européen,
de son attractivité pour la jeunesse (en tant que passagers et employés) et de la nécessité d'attirer de nouveaux talents.
Qu’est-ce que le projet européen STAFFER (European Rail Skills Alliance) apporte pour répondre a ces défis ? Quel est
le réle des Etats membres dans la définition des politiques nationales d'éducation et la relation avec les besoins des
entreprises ? Quels sont les enjeux du secteur ferroviaire en matiere de compétences et comment l'industrie et les
opérateurs se préparent-ils a répondre aux nouvelles préoccupations ? Quel rbéle peuvent jouer les institutions
européennes, en particulier la Commission européenne, dans le cadre de ses compétences et en quoi consiste I'année
européenne des compétences en 20237 Qu'attendre de la société civile et comment s’appuyer sur promouvoir
conjointement le transport ferroviaire (en tant que mode de transport et en tant que secteur professionnel) aupres de la
jeunesse ?
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